
Das zeichnet unsere Auszubildenden aus.
Eigenschaften

Nachhaltigkeit

Vorlieben Motivation

Einstellung Point of view

Freizeit, Hobbys und Ehrenamt
Freunde treffen, 
ASB Wohnen und Pfl ege

Heimat bedeutet für mich
Familie

Das zeichnet mich aus
Ich habe gutes Geschick in Mathe-
matik und ich habe eine direkte 
Art.

Mein Mobilitätsverhalten

Mein Umweltbewusstsein
Ich achte darauf, wenn ich bei-
spielsweise nach Kassel fahre, auf 
Bus oder Bahn zurückzugreifen.

Mein Konsumverhalten
Ich verwende etwas solange wie 
es möglich ist.

Das mag ich
Autos

Das mag ich nicht so
Mit Menschen zu streiten, die 
immer denken, dass sie im Recht 
sind

Das begeistert mich
Mich um Menschen zu kümmern, 
die sich nicht um sich selbst küm-
mern können

Meine Werte und Einstellungen
Hilfsbereit zu sein

Das motiviert mich
Wenn Menschen sich bei mir be-
danken oder ich gelobt werde, 
wenn ich etwas gut gemacht 
habe.

Meine Skills und Qualifi kationen
Sehr gutes technisches und ma-
thematisches Verständnis

Freiheit bedeutet für mich
Das ich einen festen Job habe und 
unabhängig bin

Das ist mir im Leben/Job wichtig
ein gutes Arbeitsklima

Diesen Traum würde ich mir gern 
erfüllen
Ich würde gerne ein Eigenheim 
haben.

Ich möchte für meine zukünftige 
Familie sorgen können und fi nan-
ziell frei sein.

    

Zur Person
Name
Philipp Markworth

Alter
16 Jahre

Bildungsstand/Karriere
Realschulabschluss

Ausbildungsende
Juli 2027

So wohne ich
in Bad Emstal

Mitarbeitertyp/Generation

Generation X

Generation Y

Generation Z


